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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE 

- REGIONE SICILIANA_ - 

AZIENDA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA 

SPECIALIZZAZIONE OSPEDALE CIVICO G. Di CRISTINA - 

BENFRATELLI. 

- PALERMO - 

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA 

COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PER 

MOBILITA’? REGIONALE/INTERREGIONALE- CON PRIORITA’ 

ALLA MOBILITA’ REGIONALE- PER N.1 POSTO DI DIRIGENTE 

INGEGNERE BIOMEDICO 

In esecuzione della deliberazione del Commissario 

nih del 7/4 ed in linea con quanto previsto dall’art. 30 D.Lgs. 

n. 165/01, @ indetto Avviso Pubblico per titoli_e colloquio per la 

copertura__a tempo _pieno__e___indeterminato per __mobilita 

regionale/interregionale- con priorita_alla_mobilita_regionale-per_n.1 

i 
| 

posto di dirigente ingegnere biomedico ; 

Requisiti generali di ammissione: 

= essere dipendenti in servizio alla data di scadenza del bando con 

rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno presso 

Aziende Pubbliche ed Enti del Comparto del Servizio Sanitario 

‘nazionale con inquadramento nel profilo di Dirigente_Ingegnere 

Biomedico; 

= essere in possesso della Laurea Magistrale in Ingegneria 

Biomedica_ o Laurea specialistica in Ingegneria Biomedica_o fs



Diploma di Laurea in Ingegneria Biomedica; 

# aver superato il periodo di prova previsto dalla vigente normativa; 

«  abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere; 

x jscrizione all’'albo professionale degli Ingegneri: 

« assenza di sanzioni disciplinari nel biennio precedente la 

scadenza del presente avviso e di procedimenti disciplinari in corso; 

= non essere stati_destinatari_di_sanzioni_penali_e_non_avere | 

procedimenti penali_ in corso alla data di scadenza del presente 

bando: 

«®  idoneita fisica all’impiego; 

= possesso_del_nulla_osta_preventivo ed__incondizionato__al_ 
! 

trasferimento per mobilita rilasciato_dall’ente di_provenienza_in 

relazione al presente avviso. 

Domanda di Ammissione 

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta semplice 

sull’'apposito modulo allegato al presente avviso, reperibile nel sito 

web dell’Azienda all’indirizzo www.arnascivico.it, sezione “Concorsi” 

devono essere presentate entro il termine perentorio del 30° giorno 

successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente avviso 

sulla GURI. 

Le domande, indirizzate al Commissario dell’Azienda ARNAS Civico 

Di Cristina e Benfratelli, devono essere inviate esclusivamente tramite 

raccomandata con avviso di ricevimento (fara fede il timbro postale 

dell'ufficio accettante). 



| Sulla busta deve essere apposta la seguente dicitura: “Selezione 

pubblica per _titoli e colloquio per la copertura_a tempo pieno e 

indeterminato per mobilita regionale/interregionale con_priorita_alla 

mobilita regionale per la copertura din. 1 posto di dirigente ingegnere 

biomedico”. 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

A. fotocopia del documento di identita in corso di validita; 

B. un curriculum formativo e professionale redatto ai sensi del DPR: 

445/00 che consenta di valutare la professionalita maturata_dal 

richiedente, contenente: 

« ji servizi prestati_, indicando le Aziende e Unita Operative , 

l'inquadramento e la disciplina, 

«  j titoli conseguiti: 

» le competenze ed esperienze inerenti_il profilo professionale 

secondo I’allegato modello 1. 

« nulla osta preventivo ed incondizionato al trasferimento per 

mobilita rilasciato dall’ente di provenienza in relazione al presente 

avviso. 

La mancata redazione del curriculum ai sensi del DPR 445/00 

\ 

costituira motivo di non valutazione dello stesso. 
i 

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione e la 

mancata allegazione del documento di identita costituiscono motivo di 

esclusione dalla procedura. L’azienda non é responsabile di eventuali 

ritardi e/o disguidi postali che dovessero verificarsi_nella_spedizione 

delle domande tramite lettera raccomandata. 



L’azienda non assume alcuna responsabilita per la _dispersione di 

domande di partecipazione _o di comunicazioni dovuta_a_inesatta 

indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata 

o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato_nella 

domanda. 

Non saranno prese in considerazione le domande che, per qualsiasi : 

motivo, non esclusa la forza maggiore, il caso fortuito e il fatto di terzi, 

non siano pervenute al protocollo Generale di questo Ente entro i 

termini suddetti. 

Commissione esaminatrice 

Apposita Commissione Esaminatrice_ sara nominata dal Commissario. 

| componenti di detta commissione potranno essere scelti anche tra 

professionisti esterni all Azienda. 

La Commissione disporra di 50 punti, di cui 20 per i titoli e 30 per la 

prova orale. 

La prova orale si intende superata con la votazione minima di almeno 

16/30. 

| 20 punti per i titoli sono cosi suddivisi: 

a) _titoli di carriera_ massimo punti 10; 

b) titoli accademici e di studio massimo punti 3; 

c) pubblicazioni e titoli e scientifici massimo punti 3 

d) curriculum formativo e professionale massimo punti 4 

Modalita’ di selezione 

La Commissione accertera l'idoneita dei candidati sulla base: 



a) della valutazione del curriculum di carriera_e professionale in 

rapporto al posto da ricoprire; 

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita professionali 

nel profilo e nella qualifica oggetto della selezione avuto riguardo al 

fabbisogno dell’Azienda e anche sulle tematiche di cui all’allegato n. 1; 

ll diario del colloguio sara comunicato ai candidati_esclusivamente | 

mediante pubblicazione sul sito internet dell’Azienda 

www.arnascivico.it sezione Concorsi non meno di 20 giorni prima della 

data fissata e varra quale notifica a tutti gli effetti. 

L’assenza al colloquio, per qualsiasi causa, costituisce rinuncia_ alla 

mobilita. 

La Commissione, al termine della valutazione complessiva_del|- 

curriculum e del colloguio, inserira i candidati_idonei, in ordine 

prioritario, in apposite graduatorie regionale/interregionale. Le 

suddette graduatorie saranno pubblicate sul sito internet_aziendale 

www.arnascivico. it,” sezione Concorsi, e detta_pubblicazione varra 

quale notifica a tutti gli effetti. 

La graduatorie saranno valide nei termini stabiliti dalle leggi. 

Disposizioni finali 

Con la partecipazione all'avviso 6 implicita da_parte dell'aspirante 

l'accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazioni in 

esso contenute nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo 

stato giuridico ed economico del personale delle Aziende Sanitarie. 

Il dirigente che sara selezionato dovra essere disposto ad_operare 

presso i presidi ospedalieri dell’Azienda ARNAS. L’immissione_in 



servizio é subordinata al verificarsi dei presupposti procedimentali ed 

autorizzatori previsti dalle normative di riferimento vigenti_oltre che 

all’assenso_ dell’Amministrazione di provenienza_ ovvero al previsto 

preavviso. 

L’Azienda Ospedaliera si riserva la facolta di protrarre il termine dl 

scadenza della presentazione delle domande,di annullare o revocare 

il presente avviso, ove ricorrano motivi di pubblico interesse. Ai sensi 

del Decreto Leg.vo n. 196 del 30.6.2003 e ss.mm.ii.“Codice in materia | 

di protezione dei dati personali”, il trattamento dei dati_personali forniti , 

dai_candidati sara AZIENDA CIVICO DI CRISTINA BENFRATELLI 

p.zza Nicola Leotta n. 4 Palermo Codice Fiscale e Partita IVA 

05841770828 finalizzato allo svolgimento della procedura in parola e 

all’eventuale instaurazione e gestione del rapporto contrattuale. 

Gli interessati possono scaricare il presente bando, unitamente allo 

schema di domanda ed ai relativi allegati, dal sito internet aziendale 

WWW.arnascCivico.it. 
| 

Il _Responsabile_ del procedimento é il Dott. Fabio Marussich, | 

i responsabile dello _— Stato Giuridico del Personale 

(fabio.marussich@arnascivico.it) al quale potranno essere formulate 

richieste di chiarimento, nonché ai seguenti__indirizzi__ mail: 

ornella.navarra@arnascivico.it, segreteria.aru@arnascivico. it. 

u(COMMISSARIO 

/ pod cl ann Mtibfore | 
ie 

i 
| 

|



ALLEGATO 1 

Competenze professionali richieste per la candidatura quale 

dirigente ingegnere biomedico. 

Si ricerca _un professionista con competenze professionali negli ambiti 

sotto indicati: 

Comprovata competenza nella gestione di apparecchiature 

elettromedicali e di contratti per il global service; 

Comprovata competenza/conoscenza della tecnologia RM — TAC 

— CT/PET — MEDICINA NUCLEARE — TOMOTERAPY — 

ANGIOGRAFI e della tecnologia dei reparti di Cardiologia, UTIC, 

UTIN, rianimazione pediatrica neonatale/adulti, cardiochirurgia | 

pediatrica/adulti e di neurochirurgia; 

Competenza nelle procedure di valutazione delle offerte 

economiche di apparecchiature elettromedicali, nonché_nelle 

procedure operative di collaudo tecnico-amministrativo, fuori uso, 

e procedure di inventariazione in ambiente AMC/SISAR:;: 

Esperienza in attivita di HTA e nonché il conseguimento di 

specifici corsi formativi e/o master post universitari sul 

management delle strutture sanitarie; 

Comprovata esperienza nei processi di integrazione tra tecnologia 

e medica informatica e nonché nella redazione di piani di rinnovo 

e di dismissione delle tecnologie e della relativa programmazione 

triennale del fabbisogno. 

Le suindicate competenze dovranno essere documentate. 



SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DOMANDA 

Al Commissario della 

Azienda di Rilievo Nazionale 

e di alta specializzazione 

Ospedale Civico - Di Cristina -Benfratelli 

P.zza N. Leotta 4/A - 90127 PALERMO 

I/VLa_ sottoscritto/a chiede di 

partecipare alla procedura “Selezione pubblica per titoli e colloquio per la copertura a tempo 

pieno e indeterminato per mobilita regionale/interregionale, con priorita alla mobilita regionale, 

per la copertura din. 1 posto di dirigente ingegnere biomedico”. 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste 

dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni_ mendaci: 

1)di essere nato a............ | ree e di risiedere a... A: ee 

we. cacsaae 

2) di essere di stato Civile..........0 cee eee (figli n.......... ) 

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana ( ovvero di essere in possesso del seguente 

requisito sostitutivo della cittadinanza italiana ); 

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune i.............. settee eeteteees ( ovvero di non 

essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo); 

5) di non avere riportato condanne penali ( owero: di avere riportato le seguenti condanne 

6) di avere/non avere carichi pendenti; 

7) di essere in possesso del seguente titolo di studio 

Lessssaees CONSEQUItO 

nell’anno accademico ................0.:08 8 PFOSSO 2.0... eee cee cee eee eee eee eee 

8) — specializzazione IN ceeeeeeeee ta or arnt Hm AS 9h Hag Pee conseguita presso 

veveeeeeeeeIN Gata oo ee ee c eee 

Q) SSPETIONZA! ...... eee cece cece ee cence ee eee eee teen tee nn ete see tenses eas eeeeee ene ceeenecrsenetesnes y 

10) di essere iscritto al relativo albo professionale della Provincia di...............:::seeeeee ; 

11) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni ; 

12)di non essere incorso nella destituzione, dispensa 0 decadenza da precedente impiego 

presso la Pubblica amministrazione. 

13) Il consenso alla raccolta ed al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, per le 

finalita inerenti alla procedura concorsuale e l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro 

(art. 23 del D. Lgs. 196 del 30 giugno 2003 es.m.i.). 

14) di autorizzare la pubblicazione sul sito Internet aziendale dei verbali e degli esiti della 

valutazione di ciascun partecipante ( Nota Ass.to alla Salute n. 23509 dell’11/08/10).. 

Chiede, infine, che ogni comunicazione venga fatta al seguente indirizzo:



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
( art. 46 Dpr 445/2000) 

lo sottoscritto ..... A= (0 - | , residente a ...............00005 
Via.. wees OMe cee consapevole delle sanzioni  penali previste per il caso di 

dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall’art. 76 Dpr 445/2000, nonché di quanto 
previsto dall’art. 75 del medesimo Dpr 445/2000 

Dichiaro 

Data 

Firma 



Firma. 

(1) é richiesta la cittadinanza italiana, ovvero quella di uno dei Paesi dell’Unione Europea, in 
caso di appartenenza a paesi extracomunitari é richiesta copia del permesso di soggiorno. 
(2) in caso positivo, specificare di quale Comune; in caso negativo indicare i motivi della non 
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime. 

(3) in caso affermativo specificare quali. 
(4) la firma in calce alla domanda non é soggetta ad autenticazione ove sia apposta 

in presenza del dipendente addetto alla ricezione delle domande. Nel caso in cui la domanda 

venga spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, alla stessa dovra essere 

allegata copia fotostatica di un documento di identita del candidato. 

Data 

(Firma per esteso)



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 
( ART. 47 DPR. 445/2000 ) 

lo sottoscritto ..............., MALO A... | , residente a .................008 

VIG... ee cece eects Ne. eeee , consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di 
dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall’art. 76 Dpr 445/2000, nonché di quanto 

previsto dall’art. 75 del medesimo Dpr 445/2000 

Dichiaro 

Data 

Firma 

Spazio riservato all’Amministrazione 

Atteso che il dichiarante Sig. oo... ccc cece eens Identificato in base 

Oo... eessueeeee fa reso e sottoscritto in mia presenza la suestesa dichiarazione. 

Data 

Firma 

Se la firma non viene apposta in presenza del funzionario ricevente occorre allegare 

fotocopia di un documento di idoneita in corso di validita.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(ARTT. 19 E 47 D.P.R. 445/2000 ) 

lo  sottoscritto........00.0. eee » NatO... ee » dh... =, residente a 

veces cee ceeeneeens Via... wee , consapevole delle sanzioni penali previste per il 

caso di dichiarazione mendace, ¢ cosi come e stabilito dall’art. 76 Dpr 445/2000, nonché di quanto 
previsto dall’art. 75 del medesimo Dpr 445/2000 

Dichiaro 

Che la seguente documentazione 

allegata in copia alla domanda di partecipazione all’avviso selezione pubblica per titoli e 

colloquio per la copertura a tempo pieno e indeterminato per mobilita regionale/interregionale, 

con priorita alla mobilita regionale, per la copertura di n. 1 posto di dirigente ingegnere 
biomedico é copia conforme all’originale da me posseduto. 

Data 

Firma 



INFORMATIVA 

Gentile Signore/a, 

La presente informativa Le viene consegnata in ottemperanza all'art. 13 del Decreto Legislativo 196/2003. 
ll trattamento dei dati si svolgera nel pieno rispetto delle liberta fondamentali senza ledere la Sua 

riservatezza e la Sua dignita, adottando sempre principi ispirati alla correttezza, liceita e 

trasparenza e per scopi non eccedenti rispetto alle finalita della raccolta. 
| dati da Lei forniti verranno trattati per espletamento di tutte le fasi concorsuali relative alla procedura 

a tempo determinato di dirigente medico, indetta da questa Azienda.. 

ll trattamento potra riguardare anche dati personali rientranti nel novero dei dati "sensibili" 
('eventuale adesione a partiti o sindacati, lo stato di salute) e "giudiziari"(certificati del casellario 
giudiziale, eventuali cessioni del quinto a seguito di ordinanza gjiudiziaria), indispensabili per 

svolgere quelle attivita concorsuali e che non possono essere adempiute, caso per caso, mediante il 

trattamento di dati anonimi o di dati personali di natura diversa. Tale trattamento pud essere 
autorizzato solo con il Suo consenso manifestato per iscritto. 

| dati trattati non verranno comunicati a soggetti esterni privi di autorizzazione concessa dal Titolare, 

fatta salva la comunicazione di dati richieste, in conformita alla legge, da forze di polizia, 

dall'autorita giudiziaria, da organismi di informazione e sicurezza o da altri soggetti pubblici 

autorizzati e/o diffusione al fine degli adempimenti derivanti delle norme in materia di trasparenza. 

Per il trattamento dei Suoi dati verranno utilizzati strumenti sia elettronici che manuali adottando tutte 

le misure di sicurezza idonee a garantire la riservatezza e l'integrita dei dati. 
Il conferimento dei dati é facoltativo ma il rifiuto a fornirli pregiudicherebbe la parziale o totale 

partecipazione a tutte le fasi concorsuali ivi comprese le fasi di nomina di conferimento dell'incarico. 

I] Titolare del trattamento dei dati é: 

Azienda di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione "Civico - G. Di Cristina - Benfratelli" 
- Palermo, legalmente rappresentata dal Commisario pro-tempore. 
In ogni momento potra esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi 
dell'art.7 del D.lgs.196/2003. 

FORMULA DI ACQUISIZIONE DEL CONSENSO 
PER IL TRATTAMENTO DI DATI SENSIBILI elo GIUDIZIARI 

Luogo Data Cognome Nome 

Il/La sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del 
D.Igs. n. 196/2003, e consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera i dati "sensibili" e/o 

"giudiziari" di cui all'art.4 comma 1 lett. d) e lett. e), nonché artt.26-27 del D.lgs.196/2003, vale a 
dire i dati “idonei a rivelare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro 

genere, le opinioni politiche, l'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere 

religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la 

vita sessuale” e “9 dati personali idonei a rivelare provvedimenti di cui all'articolo 3, comma 1, lettere 
daa)ao)edar) au), deld.P.R. 14 novembre 2002, n. 313, in materia di casellario giudiziale, 

di anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi pendenti, o la 
qualita’ di imputato o di indagato ai sensi degli articoli 60 e 61 del codice di procedura penale”. 

O Presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni 
indicate nell'informativa. 
In particolare, 

O Presta 
O Non presta il suo consenso per la diffusione dei dati personali per le finalita e 
nell'ambito indicato nell'informativa. 
Firma leggibile 

Allegare documento d’ldentita valido



Formula di acquisizione del consenso dell’interessato 

Sn POE S10) 101161 | | cri oT | Onn a 

fe MID cccccscecceteeeeeeesseeeesceeeeesseeeeee Me eceesen 

acquisite le informazioni ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs.vo n. 196/2003 , quale soggetto 

interessato nella procedura di selezione pubblica per titoli e colloquio per la copertura a tempo 

pieno e indeterminato per mobilita regionale/interregionale, con priorita alla mobilita regionale, 
per la copertura din. 1 posto di dirigente ingegnere biomedico. 

o presta il consenso al trattamento dei dati personali per i fini indicati nella suddetta 

informativa ? 

a Do il consenso o Nego il consenso 

o _presta il consenso per la diffusione dei dati personali per le finalita e nell’ambito indicato 

nell informativa ? 

a Do il consenso a Nego il consenso 

Firma leggibile 


